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B Wir sehen das Kind als Geschopf Gottes.

Wir sehen es als eigenstandige Personlichkeit und geben ihm die
Maoglichkeit, sich nach seinen Fahigkeiten und Entscheidungen
mit zu beteiligen. Wir fordern es ganzheitlich.

Wir bieten einen Ort flr verlassliche und stabile Beziehungen und
verstehen uns als Lobbyist flr Kinder und Familien im Rahmen
unserer Moglichkeiten.

B Wir gestalten Erziehungspartnerschaft.

Eine partnerschaftliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
den Erziehungsberechtigten und Familien ist uns zum Wohl der
Kinder wichtig.

Wir sehen Eltern als Experten ihrer Kinder an, die wir in ihrer Er-
ziehungskompetenz beraten und unterstitzen. Wir sind offen fir
ihre Mitgestaltung und Mitwirkung. Durch Aktionen starken wir
das Gemeinschaftsgeflihl der Familien untereinander.

B  Wir handeln wirtschaftlich.

Wir setzen die uns zur Verfligung stehenden Mittel unter pada-
gogischen Qualitatsaspekten zielgerichtet und wirtschaftlich ein,
um unserem Auftrag gerecht zu werden. Der Nachhaltigkeitsge-
danke findet bei unseren Uberlegungen im Umgang mit unseren
Ressourcen jederzeit Bertlicksichtigung.

Dabei nutzen wir die Unterstitzung der Familien der Kinder und
Aufenstehender.
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Wir entwickeln uns weiter.

Zur standigen Verbesserung der Qualitat in unseren Kindertages-
einrichtungen arbeiten wir nach dem KTK- Gltesiegel. Dabei ist
unser Handeln gepragt von den Schritten Planen, Umsetzen, Re-
flektieren und Reagieren.

Ein wichtiger Baustein dieser Qualitatsentwicklung ist die Perso-
nalentwicklung. Wir legen Wert auf gute Rahmenbedingungen
fir die padagogische Arbeit in unseren Kindertageseinrichtun-
gen.

Wir sind offen fuir neue Entwicklungen und haben den Mut, auch
einmal anders zu sein. Dies bietet uns den Antrieb flir eine perma-
nente Weiterentwicklung und Veranderung.
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Praambel

Christen sind Menschen, die mit einer VerheiBung unterwegs
sind. Das Evangelium Jesu Christi stellt uns den Gott, an den wir
glauben, als einen menschenfreundlichen Gott vor. Er hat uns Le-
ben verheil3en, er tragt und halt uns Menschen. In der Liebe zum
Nachsten und in der Liebe zu Gott durfen wir Leben und damit
unsere Gesellschaft aktiv mitgestalten und pragen. Die katholi-
schen Tageseinrichtungen fir Kinder sind Lebensorte des Evange-
liums, der VerheiBung Gottes. Hier erfahren Kinder und Familien,
dass Gott an ihrer Seite geht. Das vorliegende Leitbild zeigt, wie
wir uns das Leben, Glauben und Handeln in unseren Kindertages-
einrichtungen wiinschen.

Wir leben Verantwortung.

Als Trager sind wir verantwortlich fiir die Betriebstragerschaft der
uns Ubertragenden Kindertageseinrichtungen. Wir nutzen den
Gemeindeverband Katholischer Kirchengemeinden Ruhr-Mark
flr die Ausfihrung der Verwaltungsaufgaben.

Wir als Trager, die Mitarbeiter des Gemeindeverbandes und die
Leitungen handeln verldsslich und kollegial. Die Zusammenar-
beit ist gepragt von partnerschaftlichem Vertrauen. Wir sehen
die Mitarbeiter als unser wertvollstes Gut und nehmen unsere
Verantwortung fur sie wahr. Wir verstehen uns als lernende Orga-
nisation und praktizieren eine offene, ehrliche und zielgerichtete
Kommunikation und Information. Die Mitarbeiter werden soweit
wie moglich an Entscheidungen beteiligt. Die Ubernahme von
Verantwortung wird durch Delegation geférdert. Ziele werden
klar formuliert und vereinbart. Mitarbeiter werden ermutigt, ihre
Talente zu nutzen; sie dienen gleichzeitig der Forderung einer ver-
antwortlichen Zusammenarbeit.

Wir sind Teil des Pastoralen Raumes.

Wir verstehen uns als betriebswirtschaftlicher Trager, der in Zu-
sammenarbeit mit den Kirchengemeinden die katholischen Ta-
geseinrichtungen flr Kinder in gemeinsamer Verantwortung
tragt.

Dabei ist uns wichtig, dass die Kirchengemeinden als pastorale
Trager die (religions-)padagogische Arbeit in den Kindertagesein-
richtungen unterstitzen. Die Steuerungsgremien koordinieren
die Zusammenarbeit zwischen den Einrichtungen und den Kir-
chengemeinden im Pastoralen Raum. Sie sorgen fir die Ausrich-
tung der Einrichtungen gemafd den Anforderungen vor Ort und
fir die Vernetzung mit den Kirchengemeinden.

In lebendiger Zusammenarbeit mit den pastoralen Teams und
den Mitarbeitern werden die Kindertageseinrichtungen als Teil
der Kirchengemeinden und als Pastorale Orte des Glaubens fur
Kinder und Eltern erfahrbar.

In der Begegnung mit den Familien haben die Kirchengemeinden
die Chance, ihren pastoralen und diakonischen Auftrag zu erful-
len.

Wir bieten Professionalitat
und Fachkompetenz

Unsere Mitarbeiter sind entsprechend ihren Aufgabengebieten
qualifiziert. Die Fort- und Weiterbildung ist fir uns unverzicht-
bare Voraussetzung flr eine situationsgerechte Arbeit sowie das
Erscheinungsbild unserer Kindertageseinrichtungen. Die Mitar-
beiter arbeiten zielorientiert, strukturiert und flexibel.

Sie bringen sich nicht nur mit ihrer Fachkompetenz und Profes-
sionalitat ein, sondern auch mit ihrer Personlichkeit. Sie gehen
in gegenseitiger Wertschatzung und Achtung partnerschaftlich
miteinander um

Die christliche Grundhaltung ist in der Zusammenarbeit der Mit-
arbeiter bedeutsam. Ebenso ist die Zusammenarbeit von Offen-
heit und Ehrlichkeit gepragt.

Wir sind eine starke Gemeinschaft

Wir erleben uns als starke Gemeinschaft mit gegenseitiger Wert-
schatzung und Toleranz. Wir sind gut miteinander vernetzt. Durch
diese Solidargemeinschaft entsteht ein hohes MaR an Arbeits-
platzsicherung.

Wir bieten den Familien und Kindern eine groBe Vielfalt von Kin-
dertageseinrichtungen mit unterschiedlicher Ausrichtung.




